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تعریف:
طرح درس برنامه اي است مدون و سنجيده که فرادهنده (استاد) قبل از تدريس براي يک جلسه تهيه مي نمايد.

موارديکه بايد در يک طرح درس منظور گردند:

عنوان

رده دانشجويي

تعداد واحد درسي و ساعت
مقدمه
اهداف برنامه درسي
     الف: کلي
     ب: اختصاصي (رفتارهاي قابل رويت)

روش تدريس

ارزشيابي

وسايل و امکانات
طرح اجرايي
     الف: جدول زمانبندي
     ب: منابع

تدوين کننده طرح درس

هدف از تهيه طرح درس:

 توليد يک درس يا مجموعه اي از درسهايي است که نشان دهنده اقدامات منظم و منطقي مدرس براي اجراي آموزش می باشد. 
چرا بايد طرح درس تهيه نمود؟
طرح درسي که خوب تهيه شده باشد مي تواند:

     ( فعاليتهاي آموزشي را نظم دهد.

     ( وظيفه معلم و شاگرد را مشخص کند.

     ( توجه معلم را به انتخاب روشهاي مناسب جلب نمايد.

  ( ارزشيابي معلم را توسط موسسه آموزشي آسان کند.

     (  کمک کند تادانشجو و معلم با اعتماد بيشتري سرکلاس درس حاضر شوند.

     ( ارزشيابي دانشجو را توسط معلم آسان کند.

يك طرح درس كامل براي هر مهارت از 13 جزء زير تشكيل شده است:

 1) اهداف كلي (instruction objectives): اين اهداف بايد به صورتي نوشته شوند كه پيامد آموزش(learning outcome) را بيان كنند. هر هدف كلي فقط يك موضوع را شامل مي‌شود و پيامد آموزشي را به صورت كلي اما روشن، با يك فعل كلي بيان مي‌كند. تعداد اين اهداف كلي با توجه به نوع مهارت، قابل انعطاف است. 

2) رفتارهاي ويژه‌ي عيني (special objectives behaviors): هر هدف كلي با توجه به ميزان اهميتي كه دارد، به چند رفتار ويژه‌ي عيني تقسيم مي‌شود. اين رفتارها در مجموع، اهداف آموزشي مربوط به هر هدف كلي را دربر مي‌گيرند. تفاوت آن‌ها با هدف كلي اين است كه مستقيماً قابل اندازه‌گيري بوده و اجزاي خاص خود را دارند. 

اجزاي هر رفتار ويژه‌ي عيني عبارتند از: 

الف– عمل (action)، مثل بيان كردن، انجام دادن، تزريق كردن. 

ب– محتوا (what)، مثل وسايل مورد نياز را، ماده‌ي بي‌حسي را. 

پ– شرط (condition)، منظور موقعيتي است كه در آن ارزشیابي انجام مي‌شود، مثلا بر روي مولاژ يا در درمانگاه با حضور مريض واقعي. 

ت– ضابطه (criteria)، معياري كه مشخص مي‌كند هدف آموزشي برآورده شده است، مثل پنج مورد از وسايل مورد نياز، mmHg10± خطا در اندازه‌گيري فشارخون. 

3)‌حيطه‌هاي اهداف: هر رفتار ويژه‌ي عيني بر حسب نظريه‌ي Bloom در يكي از حيطه‌هاي زير قرار مي‌گيرد. مشخص كردن اين حيطه‌ها در تعيين شيوه‌هاي ارزش‌يابي بسيار مهم است. 

الف – حيطه‌ي شناختي (cognitive) يا مهارت‌هاي ذهني. 

ب– حيطه‌ي نگرش (attitude) يا مهارت‌هاي ارتباطي. 

پ- حيطه‌ي رواني - حركتي (psychomotor) يا مهارت‌هاي عملي. 

4) وسايل مورد نياز: وسایل مورد نیاز و تعداد آن را که برای انجام صحیح مهارتها لازم است بیان می کند.
5) عرصه‌ي آموزش: بيان مي‌كند كه آموزش در كلاس معمولي مركز مهارت‌ها يا كلاس داراي امكانات خاص انجام خواهد شد. 

6) محتواي آموزش: متناسب با هر رفتار ويژه‌ي عيني, رؤوس مطالب به خصوص نكات كليدي و مهم در اين قسمت نوشته مي‌شوند. 

7) مراجع: كتاب مرجع هر رفتار ويژه‌ي عيني را مي‌توان به طور جداگانه مشخص كرد. 

8) ‌استراتژي آموزش: استراتژي آموزش، محوريت معلم يا دانشجو را در كلاس درس مشخص مي‌كند. در روش‌هاي آموزشي دانشجو محور، دانشجو فعال است و تنها روش يادگیری را از استاد مي‌آموزد نه خود مطالب آموزشي را. 

9) ‌فعاليت‌هاي معلم: آن چه كه معلم در جريان آموزش هر رفتار ويژه‌ي عيني انجام مي‌دهد، اعم از سخنراني، انجام مهارت و پاسخ دادن. 
10) ‌فعاليت‌هاي دانشجو: آن چه كه دانشجو در جريان آموزش هر رفتار ويژه‌ي عيني انجام مي‌دهد، اعم از سؤال كردن، مشاهده كردن و انجام دادن مهارت. 

11) رسانه‌هاي كمك آموزشي: متناسب با هر هدف, معلم از رسانه‌ي آموزشي خاصي استفاده مي‌كند. اين رسانه‌ها بسته به امكانات دانشگاه مي‌تواند شامل اسلايد, فيلم و ... باشد. 
12) شيوه‌هاي ارزش‌يابي: جهت برآورده شدن اهداف آموزشي، بهتر است دانشجويان در آغاز آموزش مهارت، از روش‌هاي ارزش‌يابي و معيارهاي آن مطلع شوند. روش‌هاي مختلف سنجش اعم از آزمون شفاهي، امتحان توصيفي (essay)، آزمون‌هاي چند گزينه‌اي (MCQ) و امتحان باليني به روش OSCE با توجه به امكانات گروه، تعداد دانشجويان و حيطه‌ي آموزشي هر رفتار ويژه‌ي عيني انتخاب مي‌شود. 

13) زمان لازم براي آموزش: با توجه به تجربه‌ي معلم در انجام مهارت مربوطه، زمان لازم براي هر مرحله مشخص مي‌شود. 

جدول طرح درس 

	عنوان:                       گروه آموزش گيرنده (هدف):              تعداد فراگيران:                                                   عرصه‌ي آموزش:

پيش‌نيازها:                      استراتژي آموزش:                                        مراجع:                                                                   مدت زمان لازم: 

	هدف کلی
	رفتارهاي ويژه‌ي عيني (داراي عمل، محتوا، شرط و ضابطه)
	حیطه هدف
	محتواي آموزش
	وسايل مورد نياز
	فعاليت‌هاي مدرس

	فعاليت‌هاي دانشجو
	رسانه‌هاي كمك آموزشي
	شيوه‌هاي ارز‌يبي
	زمان

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 
آماده کردن يک طرح درس عملي یا بالینی:
براي ارائه يک درس عملي بيشتر تلاش شما بايد بر روي طراحي درس و آماده کردن موارد لازم باشد، ارائه يک درس نياز به اجراي دقيق طرح درس دارد. در روش آموزش لوله گذاري تراشه از راه دهان که در زير مي آيد، اصول پايه تدريس هر نوع مهارت رواني - حرکتي شرح داده شده و همچنين الگوي منظمي براي تدريس دانشجويان ارائه شده که آنها را قادر مي سازد بر مهارتهاي بسيار پيچيده رواني - حرکتي تسلط یابند.
آماده کردن يک درس عملي

1- تجزيه و جداسازي مهارت به بخشهاي تشکيل دهنده آن و تعيين اينکه انجام چه قسمتی از مهارت بيش از بقيه مشکل است.

2- ارائه الگوي مهارت به دانشجو به طوري که در اين الگو آنچه که از دانشجو انتظار انجام آن 
مي رود، به طور موثر و کامل نشان داده شود.

3- فراهم کردن تدارکاتي براي دانشجو که تا زمان تسلط به رفتار مورد نظر، تمرين کند.
4-  نظارت و ارزيابي کافي بر فعاليتهاي نهايي آنها
 وقتي رفتارهاي سازنده يک مهارت را مشخص مي کنید بهتر است اول اجزاي اصلي آن را تعيين کنيد، مثلا لوله گذاري تراشه را به شرح زير به اجزاي آن تقسيم کنيد:
1- آماده کردن وسايل
2- شروع عمليات

3- ادامه عمليات
4- پايان عمليات
هر جز را مي توان به مراحل عملياتي، و هر مرحله را به زير مراحل لازم مي توان تقسيم کرد:
فرم طرح درس ويژه مهارت‌هاي پزشكي

 عنوان مهارت : Peripheral  vein cannulation     
پيش‌نياز : مطالعه‌ي جزوات آموزشي مربوط             تعداد فراگيران :  6 نفر                  زمان : 16 دقيقه
رفرانس براي دانشجو: OSKI/ 1999، Handbook of pediatrics،  كتاب نلسون 2000

	هدف كلي 
	رفتارهاي عيني ويژه
	وسايل مورد نياز
	فعاليتهاي مدرس
	فعاليتهاي دانشجو
	شيوه ارزشيابي
	زمان 

	دانشجو بتواند  انفوزيون وريدي در كودكان را به درستي و با رعايت شرايط استريل انجام دهد.
	وسايل مورد نياز را انتخاب نمايد.
	انواع آنژيوكت، سوزن باترفلاي 20-18، سرم، ميكروست، تورنيكه، IV-Stand، سرنگ، دارو (آمپول يا ويال)
	نمايش دادن
	انتخاب وسيله
	امتحان عملی
	2

	
	محل مناسب را انتخاب نمايد.
	مولاژ تزريق وريدي كودكان
	نمايش دادن
	انتخاب محل
	
	2

	
	شرايط استريل جهت انفوزيون وريدي را ايجاد نمايد.
	الكل 70%، بتادين
	نشان دادن نحوه انجام كار
	استريل كردن
	
	2

	
	رگ انتخاب شده را به درستي كانوله كند.
	آنژيوكت، ميكروست، Iv- stand
	نشان دادن نحوه انجام كار
	انفوزيون روي مولاژ
	
	5

	
	ست سرم را در شرايط استريل به آنژيوكت متصل نمايد.
	آنژيوكت، ست سرم، سرم نمكي      cc 500
	نشان دادن نحوه انجام كار
	كار بر روي مولاژ
	
	2

	
	وسايل مصرف شده را به درستي معدوم نمايد.
	ظرف مخصوص سر سوزن
	نشان دادن نحوه انجام كار
	معدوم كردن وسايل
	
	3


مثال 1- مراحل عملياتي لوله گذاري تراشه از طريق دهان:

1- بررسي پرونده بيمار

2- جمع کردن تجهيزات

3- مشخص کردن بيمار
4- توضيح عمليات براي بيمار (در صورت که هوشيار باشد)
5- آماده کردن وسايل
6- انجام عمليات
مثال - مراحل آموزش مهارت ارتباط با بيمار
هدف: پس از تکميل اين دوره دانشجويان بايد قادر باشند يک مصاحبه ابتدايي با بيمار را با استفاده از مهارتهاي مناسب برقراري ارتباط انجام دهند تا داده هاي مناسب را جمع آوري کنند.

	عنوان
	فعاليت استاد
	فعاليت دانشجو
	زمان
	شرايط
	منابع

	مهارتهاي اصلي
برقراري ارتباط
	
	جلسه  اول
	
	
	

	
	- هماهنگ کننده، در مورد مهارتهاي برقراري ارتباط، سخنرانی می کند.
- هماهنگ کننده، مصاحبه اي را که برقراري ارتباط در آن بسيار ضعيف است، توسط فيلم ويدئو نشان مي دهد.

- هماهنگ کننده، بحث گروهي پيرامون نوار مشاهده شده را هدايت مي کند.
	- دانشجويان، يادداشت 
برمي دارند.
- دانشجويان از مهارتهاي برقراري ارتباط نمايش داده شده يادداشت بر مي دارند.

- در مورد مشاهدات خود از فيلم، بحث مي کنند.
	يک ساعت
نيمساعت

نيمساعت
	کلاس بزرگ
کلاس بزرگ

کلاس بزرگ
	تخته سياه جزوه اي از منابع مطالعاتي منتخب دستگاه ويدئو فيلم مصاحبه
-تخته سياه

	
	
	جلسه دوم
	
	
	

	مهارت گرفتن تاريخچه
	هماهنگ کننده، در مورد مهارتهاي گرفتن تاريخچه از مريض صحبت مي کند.
هماهنگ کننده، نوار ويديوئي را که مهارت ضعيف در گرفتن تاريخچه را نشان ميدهد به نمايش مي گذارد.


	دانشجويان يادداشت 
برمي دارند
دانشجويان از روش گرفتن تاريخچه يادداشت 
برمي دارند
	يکساعت
نميساعت
	کلاس بزرگ
کلاس بزرگ
	تخته سياه جزوه اي از منابع مطالعاتي منتخب دستگاه ويدئو فيلم مصاحبه

	هدايت کردن مصاحبه شبيه سازي شده
	
	جلسه سوم
	
	
	

	
	- 5 استاده هر کدام در گروههاي کوچک 6 نفري نقشي را بازي مي کنند و در بين 3 گروه دو نفري دانشجويان چرخش دارند.
- هر کدام از 5 استاد، بحث گروهي را پيرامون عقيده دانشجويان پيرامون بازي نقش بر مي انگيزند و واکنش آنهارا ثبت مينمايند.
	- يک دانشجو، با دانشجوي ديگر براي ده دقيقه، مصاحبه مي کند، 
بعد نقش را با هم عوض مي کنند.

استاد بين سه گروه دو نفري، چرخش مي کند.

- دانشجويان احساسات و مشکلاتي را که در هنگام تجربه بازي داشتند مطرح مي کنند.
	يکساعت
يکساعت
	5 اطاق سمينار
5 اطاق سمينار
	-
تخته سياه

	
	
	جلسه چهارم
	
	
	

	مصاحبه با بيمار در بيمارستان و مراکز مراقبتي سيار
	استاد براي دانشجويان، تعداد بيمار را جهت مصاحبه در نظر مي گيرد.

	نيمي از افراد کلاس به بيمارستان مي روند. هردانشجو براي يکساعت با يک بيمار مصاحبه مي کند و ساعت بعد، بقيه کلاس به مراکز مي روند و همين کار انجام مي دهند
	دو ساعت

	بميارستان و مراکز مراقبتي سيار

	بيماران


	
	
	جلسه پنجم
	
	
	

	مصاحبه با بيمار در بيمارستان مراکز مراقبتي سيار
	استاد بيماراني را براي دانشجويان تعيين مي کند.
	چارچوب مشابه جلسه چهارم است افرادي که در بيمارستان تمرين کرده اند به مرکز سيار مي روند و افراد آن مرکز به بيمارستان مي آيند.
	دو ساعت
	بيمارستان و مراکز مراقبتي سيار
	بيماران

	
	
	جلسه ششم
	
	
	

	واکنش نسبت به مصاحبه نهائي با بيمار
	5 استاد بحثهاي گروه کوچک را در مورد تجزيه به دانشجويان هدايت مي کنند. اين اساتيد بحث در مورد مواد درسي در جلسه اول را که بعنوان تکليف براي مطالعه داده شده تسهيل مي نمايند.


	درمورد مشکلات و احساسات خود را در مراکز آموزشي درماني و مواد درسي مطالعه شده  بحث مي کنند.
	دو ساعت
	5 اطاق سمينار
	تخته سياه

	
	
	جلسه هفتم
	
	
	

	هدايت مصاحبه نهايي با بيمار
	استاد و بيمار براي مصاحبه براي گروههاي کوچک فراهم مي کند. فعاليت دانشجويان براي مصاحبه را ارزيابي مي کند.
	در مرحله اول دانشجو مصاحبه نهايي را در برابر افراد کلاس انجام ميدهد و
فعاليت او در گروه مورد بحث قرار مي گيرد.

در مرحله دوم دانشجوي ديگر در برابر افراد کلاس مصاحبه مي کند و 
گروه در مورد فعاليت دانشجو بحث مي کنند
	نيمساعت
نيمساعت

نيمساعت

نيمساعت
	5 اطاق سمينار
	بيماران

	
	
	جلسه هشتم
	
	
	

	هدايت مصاحبه نهايي با بيمار
	چارچوب مشابه جلسه هفتم است
	نفر سوم و چهارم هر گروه مصاحبه نهايي را انجام 
مي دهند.
	دو ساعت
	5 اطاق سمينار
	بيماران

	
	
	جلسه نهم
	
	
	

	هدايت مصاحبه نهايي با بيمار
	چارچوب مشابه جلسه هفتم است
	نفر پنجم و ششم از هر گروه مصاحبه هاي نهايي را هدايت مي کنند.
	دو ساعت
	5 اطاق سمينار
	بيماران

	
	
	جلسه دهم
	
	
	

	نکاتي در مورد مصاحبه خود با بيمار (تصحيح مصاحبه هاي نهايي)
	هماهنگ کننده، نکاتي را در مورد يک مصاحبه خوب گوشزد مي کند
- اساتيد بيماراني براي دانشجويان در نظر مي گيرند مصاحبه هاي نهايي را ارزيابي مي کنند
	دانشجويان يادداشت 
بر مي دارند
کساني که در مصاحبه نهايي اول مردود شده اند فرصت دارند که بار ديگر امتحان شوند.
	يکساعت
يکساعت
	کلاس بزرگ
کلاس بزرگ
	اسلايد و جزوه
بيماران


نمونه طرح درس در آموزش درمانگاهي
چهار چوب نمونه تهيه طرح درس و آموزش درمانگاهي

(فرم نمونه)

بخش .......................

طرح درس ............................ (عنوان)

شماره درس ......................... ترم (مقطع تحصيلي) ..................... گروه هدف .................

طول دوره ............... تعداد واحد ............... هماهنگ کننده ...............


مقدمه و توجيه:

1- هدف هاي اختصاصي:

2- خط مشي هاي آموزشي:
    1-2 روش آموزش
    2-2 طرح اجرايي (شامل فعاليت ها و اشخاص)

    3-2 زمان بندي برنامه

3- راهنماي مطالعاتي دانشجو

4- راهنماي مربي

5- منابع (کتابخانه- اعضاء و مواد کمک آموزشي ...)

6- ارزشيابي

1-7 ارزشيابي دوره

2-7 ارزشيابي دانشجو:

- شفاهي 

- کتبي

مثال طرح درس آموزش درمانگاهي

عنوان: طرح درس آموزش درمانگاهي تب مالت

بخش هاي کودکان، پزشکي اجتماعي، داخلي

شماره درس ............................... مقطع تحصيلي: کارورزي

طول دوه: 3 ساعت (يک درمانگاه صبح)

هماهنگ کننده: ...................................


1- مقدمه و توجيه:

بيماري تب مالت يکي از بيماريهاي عفوني شايع و بومي در مناطق مختلف ايران است. بنابراين پزشکان عمومي بايستي اطلاعات و مهارت کافي در زمينه تشخيص، درمان، پيگيري و اقدامات پيشگيري در جامعه را داشته باشند. دانشجويان پزشکي در مرحله کارورزي و قبل از ورود به جامعه بايستي آموزش در زمينه هاي فوق را کسب نمايند و از آنجا که اکثريت قريب به اتفاق بيماراني که به پزشکان عمومي مراجعه مي نمايند، خدمات خود را در درمانگاهها بصورت سرپايي دريافت مي کنند. اين آموزش نيز بايستي هماهنگ و در جهت مسئوليت و وظيفه اين پزشکان و در محيطي مشابه با محيط کار آينده ايشان باشد.

(پيش نياز دوره: گذراندن دوره تئوري مقدمات پزشکي، بيماريهاي عفوني و اپيدميولوژي بيماريها)

2- هدف کلي:

آشنايي دانشجويان با روشهاي تشخيص، درمان، پيشگيري و پيگيري تب مالت به منظور کاهش ابتلا، معلوليت و خسارت اقتصادي ناشي از آن در جامعه.

3- هدفهاي اختصاصي

در پايان اين برنامه آموزشي، دانشجو باید  قادر باشد:

1. نکات مهم در تاريخچه بيماري و اپيدميولوژي (عوامل موثر در شيوع بيماري، عامل بيماريزا و راههاي انتقال بيماري) را توضيح دهد.

2. علائم باليني شايع و احتمالي بيماري را با توجه به فراواني نسبي آنها بيان نمايد.

3. عضوهاي درگير را به ترتيب نوع ضايعه و فراواني آن مشخص و شرح دهد.
4. تشخيصهاي افتراقي مناسب را هنگام برخورد با بيماران مظنون، با توجه به علائم بيان دارد.
5. معاينه بيمار را با توجه به ارگانها و قسمتهاي درگير (تب، غدد لنفاوي، طحال، کبد، مفاصل ...) به صورت سيستماتيک انجام دهد.
6. از يافته هاي باليني آنچه را که به تب مالت مرتبط مي باشد، توضيح دهد.
7. آزمايشهاي لازم و مناسب را در خواست نمايد.
8. نتايج آزمايشها را تحليل و تفسيرنمايد.
9. براي يک بيمار با تشخيص تب مالت در افراد مختلف (کودکان، زنان باردار و ساير افراد) نسخه مناسب را بنويسيد.
10. آموزش مناسب در مورد علل ابتلاء به بيماري و استفاده صحيح از داروها و مدت زمان لازم برای مصرف دارو را  بيان نمايد.
11. اصول پيگيري بيماران مبتلا را شرح دهد.

12. موارد خاص و نيازمند ارجاع به سطوح بالاترتخصصي را بيان کند.
13. در صورت لزوم سطوح ارجاع باليني را از نظر درمانهاي تخصصي تر به بيمار اعلام نمايد.
14. مراجع قانوني گزارش بيماران را در شهر و روستا بيان دارد.
15. اپيدميولوژي بيماري را در محل ابتلاء بيماري و منطقه شرح دهد.
16. روشهاي مناسب کنترل بيماري را شرح دهد.
17. ارگانها و سازمانهايي که در رابطه با کنترل تب مالت نقش دارند، با شرح وظايف بيان دارد.
18. چگونگي ارتباط با اين سازمانها را بيان دارد.
19. با تشخيص يک مورد بيمار مبتلا به تب مالت، برنامه اجرايي بررسي و کنترل در محل زندگي بيمار را با توجه به مسائل ذيل بنويسيد:
- سطح آگاهي مردم
- روشهاي تهيه مواد غذايي لبني و گوشتي

- روشهاي پيشگيري معمول در منطقه (واکسيناسيون دامها)
4-  خط مشي هاي آموزشي:
1-4- نوع آموزش مبتني بر محوريت دانشجو از طريق شرکت فعال در تشخيص، برنامه درماني و طرح پيگيري بيماران در محيط درمانگاه و تحت نظر مربي است.

2-4- روش آموزش از طريق مطالعه و خودآموزي قبل از درمانگاه، توجيه توسط استاد و مروری بر بيماري و جنبه هاي درماني و پيشگيري آن با بحث در گروه کوچک، انجام اقدامات تشخيصي، درماني وطرح پيگيري با کمک مربي و با حضور بيمار است.

3-4- طرج اجرايي: مطالعه فردي توسط دانشجو قبل از شرکت در درمانگاه، سخنراني کوتاه و مروري توسط استاد، ويزيت بيماران تحت نظر با کمک استاد و ارائه تشخيص، برنامه درماني و پيگيري ارزيابي برنامه طي نيمساعت پاياني درمانگاه (با توجه به شرايط بيماران بايستي از قبل براي درمانگاه مشخص شده باشند).

4-4- زمان بندي (مطابق طرح اجرايي):

مروري بر بيماري تب مالت توسط استاد           20 دقيقه

سئوال و جواب                                            10 دقيقه

ويزيت بيماران                                            2 ساعت

بحث و ارزيابي نهايي                                      30 دقيقه

جمع                                                          3 ساعت

5- راهنماي مطالعاتي دانشجو:

دانشجوي گرامي: با توجه به اهميت بيماري تب مالت در کشور ايران لازم است که با جنبه هاي مختلف بيماري آشنا شويد. بمنظور کسب مهارت در تشخيص، درمان و پيگيري يک جلسه درمانگاه آموزشي اختصاصي ترتيب داده شده است. شما لازم است قبل از شرکت در درمانگاه، مطالب مربوط به بيماري را در قسمت بيماريهاي داخلي، اطفال، عفوني و اپيدميولوژي بيماريها مطالعه نماييد. شرکت فعال در بحث و ويزيت بيماران به آموزش موثرتر کمک خواهد نمود. در پايان درمانگاه مجددا بحث گروهي خواهيد داشت و اين آموزش مورد ارزيابي قرار خواهد گرفت.

6- راهنماي استاد:

استاد گرامي: براي موفقيت بيشتر در آموزش مورد نظر رعايت نکات زير مفيد خواهد بود:

- اطمينان از اينکه دانشجويان قبل از شروع کار متون لازم را مطالعه و مرور کرده اند.

- مشارکت دادن دانشجويان در بحث

- آماده سازي درمانگاه و اطمينان بر اينکه حداقل 5 بيمار مورد نظر در سنين مختلف و با حالتهاي متفاوت به درمانگاه مراجعه خواهد کرد.
 - اداره بحث پاياني و اطمينان بر نيل به هدفهاي اختصاصي گفته شده
- ارزشيابي هم بصورت ارزيابي کلي دانشجويان هنگام بحث و برخورد با بيماران و هم به صورت شفاهي و چند سئوال کوتاه کتبي در پايان درمانگاه خواهد بود.
- لطفا نمره ارزشيابي دانشجويان را به هماهنگ کننده دوره تحويل فرماييد.
7- منابع:
- اساتيد بخشهاي داخلي، کودکان، عفوني و پزشک اجتماعي

- کتب و متون درسي مربوطه

- برنامه هاي کشوري کنترل تب مالت

- درمانگاه بيماريهاي عفوني با تعداد کافي بيمار، فضاي کافي و مناسب

- وجود لوازم کمک آموزشي در دسترس، در نزديک محل ويزيت بيمار (اطاق مجاور)

8- ارزشيابي:

ارزشيابي دوره با استفاده از نظرات اساتيد و دانشجويان

ارزشيابي دانشجو بصورتهاي زير:
الف-  هنگام آموزش بر اساس مشاهده استاد از ميزان مشارکت دانشجو در بحثها و ويزيت بيمار

ب- در پايان درمانگاه با ارزيابي شفاهي و کتبي

ج- در پايان دوره با استفاده از امتحان چند جوابي

خلاصه كلي تدوين طرح درس 

براي تدوين طرح درس اقدامات زير را انجام دهيد:
1- درس را تحليل کنيد: مقصود از تحليل درس، ضرورت تدريس موضوع انتخاب شده مي باشد. 
     بهمين جهت لازم است از خود بپرسيد:

     ( آيا دليلي براي يادگيري آنچه که مورد نظر است وجود دارد؟

     ( آيا فراگيرنده آن چيزي را بايد بيازموزد نمي داند؟

     ( آيا فراگيرنده آمادگي لازم  براي فراگيري درس جديد را دارد؟

بعد از اينکه پاسخ سوالهاي مطرح شده را مثبت يافتيد گام بعدي را  براي طراحي بردارید.
2- همه پيش نيازهاي اساسي براي آموزش درس جديد را شناسايي کنيد.

3- هدفهاي درس را تدوين کنيد. توجه داشته باشيد، مجموعه تدوين شده رفتارهاي ويژه عيني 
     هدف کلي را تامين نمايد.

4- رفتارهاي ويژه عيني را تحليل نمائيد و مطمئن شويد که اجزاء لازمی را که در نوشتن هدفها 
     بايد در نظر گرفت شود کاملا رعايت کرده اید. همچنين حيطه يادگيري را مشخص نمائيد.
5- استراتژيهاي آموزشي و روشهاي تدریس خود را تعيين کنيد. استراتژيها و روشهاي آموزش 
     معمولا با توجه به تعداد فراگيرنده ها، موضوع درس و حيطه يادگيري انتخاب مي شوند.
6- محتواي آموزش را تعيين کنيد، محتواي آموزش را بر اساس هدفهاي تدوين شده تعيين نمائيد.
7- در مورد منابعي که لازم است دانشجو مطالعه کند، تصميم بگيريد. منابع شامل کتاب، مجله، 
     فيلم  و دست نوشته هائي است که به يادگيري دانشجو کمک مي کند.
8- رسانه آموزشي مورد نياز را با توجه به امکانات موسسه آموزشي تعيين کنيد.
9- در مورد نقش مدرس تصميم بگيرند. استراتژيهاي انتخاب شده تا حدودي تعيين کننده نقش 
     مدرس است چنانچه از استراتژي مدرس محوري استفاده مي کنيد، فعاليتهاي خود را در کلاس 
     درس مشخص کنيد.
در صورتيکه استراتژي شما دانشجو محور است و شما نمي خواهيد از مدرس به منزله رسانه اصلي ارائه آموزش استفاده کنيد، موارد زير را در نظر داشته باشيد:
     ( بر فعاليتهاي يادگيري دانشجو نظارت کنيد.

     ( براي حل مشکلات يادگيري که ممکنست دانشجو در جريان انجام کار يا يادگيري با آن 
        روبرو شود، از قبل فکر کنيد.

     ( درباره مهارتها و يا مسائلي که ممکنست دانشجو تسلط کامل نداشته باشد، فکر کنيد و 
        براي آموزش مجدد برنامه ريزي کنيد.

10- نقش دانشجو را در جريان يادگيري مشخص کنيد.

11- تکاليف يادگيري را براي دانشجو تعيين کنيد. چنانچه لازم است تمرين يا تکليفي توسط 
       دانشجو انجام شود، آن را تهيه کنيد.

12- در مورد شيوه ارزيابي دانشجو تصميم بگيرند و سوالهاي آزمون را طراحي کنيد. توجه داشته 
       باشيد قبل از برگزاري آزمون سوالها را مرور کنيد و مطمئن شويد که سوالهاي طرح شده 
       قادرند اهداف آموزشي شما را بسنجند.

13- در مورد مدت زمانی که براي آموزش هر هدف آموزشي لازم داريد، با توجه به کل وقت 
       تصميم بگيرند.

14- موارد ذکر شده بالا را بصورت جدولي تهيه نمائيد. 
انواع و اقسام جداول طرح درس پيشنهاد شده است يک نمونه از اين جداول که قادر است کليه موارد فوق را شامل شود در صفحه 8  مشاهده مي کنيد.

























مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي 


راهنماي مدرسين علوم پزشكي (راهنماي عملي طرح درس)


تبريز : ارك ، 1387
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1- روش تدريس    2- طرح درس 
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